POLITIKA KVALITY A BEZPECNOSTI POTRAVIN

ZODPOVEDNOST A ZAVAZKY V OBLASTI ZABEZPECOVANIA VYROBY KVALTTNYCH A BEZPECNYCH POTRAVIN SU PRIORITOU
SPOLOCNOSTI SLOVENSKE CUKROVARY, S.R.0. A NEVYHNUTNYM PREDPOKLADOM PRE DOSIAHNUTIE SPOKOINOSTI
ZAKAZNIKOV A ZVYSOVANIA PODIELU NA TRHU. ZVYSOVANIM KULTURY BEZPECNOSTI POTRAVIN SPOLOCNOST VDAKA
DODRZIAVANIU PRINCIPOV VYRABA BEZPECNE POTRAVINY.

SPOLOCNOST SLOVENSKE CUKROVARY, S.R.0. SA ZAOBERA VYROBOU, BALENIM A PREDAJOM CUKRU A VEDLAJSICH VYROBKOV. TEJTO
CINNOSTI JE PRISPOSOBENA POLITIKA KVALITY SPOLOCNOSTI, KTOREJ ZAKLADNYM PRINCIPOM JE VYTVARANIE PRIDANEJ HODNOTY
PRE ZAKAZNIKOV A ZAINTERESOVANE STRANY. SPOLOCNOST SLOVENSKE CUKROVARY, S.R.0. SA ZAVAZUIE VYKONAVAT SVOIU
PODNIKATEL'SKU CINNOST ETICKYM, ZAKONNYM A TRVALO UDRZATELNYM SPOSOBOM. K TOMUTO PRISPIEVA DODRZAVANIE
ETICKEHO KODEXU SPOLOCENSKE] ZODPOVEDNOSTI SKUPINY AGRANA, DO KTORE] SPOLOCNOST SLOVENSKE CUKROVARY PATRI.

Zakladnym strategickym zaujmom spolo¢nosti je zvySovanie
spokojnosti zékaznikov na zaklade poznania ich potrieb.
Trvalym zlepSovanim kvality vyrobkov a sluzieb, modernizaciou
strojnotechnologického  vybavenia, intenzifikdciou vyroby
a rozSirovanim sortimentu ponlkanych produktov chce
spolocnost’ zvySovat’ svoju konkurencieschepnost’.

[o]
Pre efektivie dosahovanie ciefov kvality a optimalne riadenie
procesov pri primeranych nakladoch vyuZivame koncepciu
STN EN ISO 9001, identifikujeme a riadime vSetky relevantné
rizikd, ktoré mézu mat’ vyznamny vplyv na innost' nasej
spolo¢nosti. Pre zabezpelenie vyroby zdravotne bezpetnych
potravin pinime poZiadavky potravinového $tandardu IFS Food
a HACCP. Tieto manazérske systémy sa zavazujeme udrziavat
a neustale zlepSovat'.

o]
Zameriavame sa na rozvijanie a udrZiavanie trvale kon-
kurencieschopnej pozicie v sektore nakupu polnohos-
podarskych komodit pri zachovani principu trvalej udrZatelnosti
podfa standardu ISCC (EU) a FSA. Osobitnl pozornost
venujeme udrZiavaniu a zlepSovaniu vztahov s pestovatel'mi
cukrovej repy, poradenskou cCinnostou prispievame k zabez-
peceniu kvalitnej a konkurencieschopnej zakladnej suroviny
pre vyrobu cukru.

o]
Optimalizaciou prevadzkovych nakladov, hospodarnym vyuzi-

vanim prirodnych zdrojov a surovin, reSpektovanim predpisov
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a najnovsich poznatkov v oblasti potravinarstva a bezpeCnosti
potravin, znizovanim produkcie odpadov a ich zhodnocovanim
a opatreniami na minimalizaciu dopadu podnikatel'skej &innosti
na Zivotné prostredie vytvdrame predpoklady pre trvalo
udrZatelny rozvoj nasho podnikania.

(o]
Spolacénost vystuptje  vodi  obchodnym  partnerom
a instituciam ako spofahiivy, stabilny a zodpovedny partner.
Budujeme vzajomné vztahy na obojstrannej dévere, respekte
@ vyhodnosti.

o
Zabezpelujeme cielavedomé vzdeldvanie a odborny rast
zamestnancov, rozvijanie ich odbornych vedomosti a zru¢nosti.
Upeviiujeme pocit zodpovednosti kaZdého zamestnanca za
svoj profesionalny rast a pracu v prospech spolo¢nosti.

(]
Prioritou spolo¢nosti ako zamestndvatela je zabezpelenie
vhodnych pracovnych podmienok pre zaistenie bezpelnosti
aochrany zdravia pracovnikov pri praci. Identifikovanim,
riadenim a postupnym odstrafiovanim ohrozeni a rizik chceme
predchadzat’ nehodam a pracovnym Urazom.

o]
Spoloénost sa riadi zakonmi, platnou legislativou a d'alSimi
pravnymi predpismi SR a EU vztahujlcimi sa k predmetu
cinnosti.

P,
g/kf e,
4

Ing. RuZena Bradnanova, generalna riaditel'ka



